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Flihrung aus neuen Perspektiven:
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Welche Organisation braucht welche Flihrung?
Wer oder was flhrt hier eigentlich?
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SYNNECTA IdentityLab:

Tiefes Lernen
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Mehr Informationen demnéchst unter:
www.synnecta.de

www.sophiawerkstatt.de

FUHREN -

25.-27. Februar 2010

Klosterhotel Marienhoh

GEFUHRT

Kultur des Gefiuhrt-Werdens

Kultur nichtkommerzieller Netzwerke

Schwarmkultur

Distributed Leadership
Charismatic Leadership

Bureaucratic Leadership

SYNNECT A



